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Ledighetsansökan 
Beroende på vilket tidrapporteringsavtal du som medarbetare har, så styr detta 
vilken typ av rapportering du kan göra i HRM. Du behöver inte själv känna till vilket 
tidrapporteringsavtal du har.  
 
Nedan visas den rapportering som möjliggörs i ledighetsansökan med det vanligast 
förekommande tidrapporteringsavtalet i Uppsala kommun. 
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Löneservice 
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